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DdL CNEL per rafforzare le politiche di inclusione
lavorativa
17 settembre 2026

"Questo Disegno di Legge affronta una priorità assoluta e una sfida di civiltà, cioè trasformare la disabilità da una questione
puramente assistenziale a un grande tema di valorizzazione dei talenti e del capitale umano. Per farlo, serve una grande
alleanza tra istituzioni nazionali e territoriali, imprese, scuola, sindacati e Terzo settore. Solo costruendo una rete solida
possiamo abbattere quelle barriere culturali e burocratiche che ancora precludono a troppi cittadini il diritto fondamentale di
costruire il proprio progetto di vita". Sono le parole di Renato Brunetta, presidente CNEL, raccolte alla presentazione della
proposta normativa che intende sostenere, in particolare, i giovani con disabilità nel delicato passaggio dalla formazione al
lavoro. Il DdL di iniziativa del CNEL (Atto Senato S. 1870 nella XIX Legislatura) è stato assegnato il 2 luglio 2026, in sede
redigente, alla 10ª Commissione permanente (Affari sociali, sanità, lavoro pubblico e privato, previdenza sociale).
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