
Leggi l'articolo online | Welforum.it

Lo smart working e la conciliazione per le donne
26 marzo 2021

Sul Menabò di Etica ed Economica, Paola Biasi, Daniele Checchi e Maria De Paola ragionano sull’impatto dello smart working
sulla conciliazione casa-lavoro. Un’indagine Inps mostra che solo il 27,9% delle donne continuerebbe a lavorare in smart
working in futuro, e che i vantaggi che hanno riscontrato nel 2020 appaiono inferiori rispetto a quelli indicati dagli uomini.
Durante il lockdown si è verificato, infatti, un aumento del carico domestico e di cura sulle donne, soprattutto a causa della
scarsa collaborazione dei partner.
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