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Smartworking e disabilita: opportunita da
costruire

10 settembre 2020

La pandemia Covid-19 ha portato a sfruttare il potenziale represso del telelavoro e dello smartworking. Mai prima d'ora cosi
tante persone lavoravano da casa. Oltre un terzo degli intervistati al sondaggio europeo online lanciato ad aprile 2020 da
Eurofound aveva iniziato il telelavoro a causa della pandemia. Per le persone con disabilita il telelavoro € stato a lungo
considerato lo strumento ideale per rimuovere molte delle barriere alla partecipazione al mercato del lavoro. Le persone con
disabilita rimangono tuttora fortemente svantaggiate se si considerano le prospettive occupazionali. Oggi si parla di
smartworking, con uno sguardo evoluto che contempera le esigenze produttive e l'inclusione sociale. La componente datoriale
sapra offrire, nel prossimo futuro, una seconda possibilita su questo piano? L'articolo di Daphne Ahrendt e Valentina Patrini sul

sito di Eurofound.
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