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o Le donne rappresentano oltre il 50% dei rispondenti,
o La fascia di età più rappresentativa è quella dei 46-65 

anni (quasi il 43%), seguita dagli over 65 (19,6) e dalla 
fascia 31-45 anni (19%). L’età media del campione è di 
50 anni.

o Prevalgono nettamente i diplomati (47,6%), 
percentuale nella quale, in questo caso, sono inseriti 
anche i diplomati ITS (11,6%), seguiti da laureati 
magistrali o quinquennali (19,3%).

o La maggioranza del campione è impegnata in un lavoro 
da dipendente a tempo pieno (34,8%), seguono 
pensionati (26,4) e studenti che si fermano, però, 
all’8,7%.

o I rispondenti svolgono la loro attività di volontariato 
soprattutto nelle regioni del Nord Italia: Lombardia 
(19,4), Piemonte (10,8) Emilia Romagna (10%) e Veneto 
(8,2). Seguono il Lazio con il 7,7% e la Sicilia con il 6,8
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o Le Organizzazioni di volontariato 
(ODV) sono la maggioranza degli enti 
in cui è impegnato il campione 
(68,7%) e sono seguite dalle 
Associazioni di promozione sociale 
(APS) con il 13,2%. Una percentuale 
piuttosto rilevante (8,8%) di 
rispondenti non sa indicare la 
tipologia di ETS in cui svolge 
volontariato.

o Gli ETS in cui sono impegnati i 
rispondenti si occupano soprattutto 
di interventi e prestazioni sanitarie 
(26,8), interventi e servizi sociali 
(22,1) e prestazioni socio-sanitarie 
(16,8). I 3,6% non sa indicare l’ambito 
prevalente dell’attività dell’ente.
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